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Protokół zamówienia publicznego 

1. Opis przedmiotu zamówienia: 

W myśl ustawy z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sławnie poszukuje instytucji finansowej wpisanej do rejestru PPK prowadzonego przez Polski Fundusz Rozwoju S.A. z którą mógłby podpisać umowę o zarządzanie pracowniczymi planami kapitałowymi na rzecz pracowników.

2. Wartość zamówienia oszacowano w dniu 24.02.2021r. na kwotę 124 427,88 zł. netto co stanowi równowartość 29 144,80 euro. (przeliczona zgodnie z Rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów         . w sprawie średniego kursu złotego w stosunku do euro stanowiącego podstawę wartości zamówień publicznych.
3. W terminie do dnia 12 marca 2021r. przedstawiono poniższe oferty:

	Lp.
	Nazwa wykonawcy
	Adres wykonawcy
	Liczba punktów

	1.
	TFI PZU

Oddział Koszalin-Sławno
	76-100 Sławno

ul. Powstańców Warszawskich 2
	45

	2.
	PKO TFI
	00-872 Warszawa

ul. Chłodna52 
	45

	3.
	PPK Pocztylion
	00-189 Warszawa
ul. Inflancka 4
	45

	4.
	Santander Bank
	00-854 Warszawa
Al. Jana Pawła II 17
	40

	5.
	Millenium TFI S.A.
	02-593 Warszawa
ul. Stanisława Żaryna 2B
	40


4. W wyniku analizy ofert przedmiotowe zamówienie udzielone zostanie:
Firmie TFI PZU. 
5. Uzasadnienie wyboru:

Wybrany wykonawca złożył ofertę niepodlegającą odrzuceniu oraz spełnił wszystkie wymagane warunki udziału w postępowaniu. Złożona oferta była jedną z trzech, które otrzymały największą liczbę punktów. Mając na uwadze zapisy ustawy o Pracowniczych Planach Kapitałowych, mówiące    o tym, że Pracodawca winien dołożyć wszelkich starań aby wybrać ofertę najbardziej korzystną dla reprezentowanych pracowników oraz po zasięgnięciu opinii zespołu kadrowego uprawnionego do współdecydowania w zakresie w którym stanowi ustawa, przy uwzględnieniu obiektywnych kryteriów dotyczących możliwości uzyskania informacji dla pracowników w sposób zarówno pośredni jaki          i bezpośredni w ocenie osób zainteresowanych udziałem w PPK – TFI PZU gwarantuje nie pobierania opłat od wpłat do PPK dokonywanych przez pracowników i pracodawców, dopłat od państwa, wypłat, zwrotów i transferów oszczędności do innych PPK oraz zmian pomiędzy subfunduszami. Jednocześnie biorąc pod uwagę zapisy art. 44 ust. 3 Ustawy o Finansach Publicznych czyli, że wydatki publiczne powinny być dokonywane w sposób celowy i oszczędny z zachowaniem zasad uzyskania najlepszych efektów z danych nakładów oraz optymalnego doboru metod i środków służących osiągnięciu założonych celów w sposób umożliwiający terminową realizację zadań zdecydowano o wyborze TFI PZU. Mając na uwadze powyższe oraz zapisy norm prawnych art. 7 ust. 3 ustawy o PPK, jak również zasady współżycia społecznego oraz społeczno-gospodarcze przeznaczenie celów ustawy o PPK Pracodawca w uzgodnieniu z pracownikami w oparciu                    o obiektywne kryteria dokonał wyboru oferty , która w ocenie wszystkich zainteresowanych w sposób jak najbardziej szeroki umożliwi realizację celów o których wspomina ustawodawca w ramach ustawy o PPK.
6. Postępowanie prowadziła: Agnieszka Gręda, Anna Ruchniak
Zatwierdzam 

………………………………………………..

(data, podpis i pieczęć Dyrektora)
Opinia Głównego Księgowego dotycząca środków finansowych:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………

(data, podpis i pieczęć Głównego Księgowego)

Wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody 
na przygotowanie i przeprowadzenie procedury zamówienia publicznego na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo zamówień publicznych

………………………………………………

(data, podpis i pieczęć Dyrektora)
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