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(piecze¢ adresowa zamawiajacego)

PROTOKOLE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

1. Opis przedmiotu zamdéwienia:

W my$l ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitatowych Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Stawnie poszukuje instytucji finansowej wpisanej do rejestru PPK
prowadzonego przez Polski Fundusz Rozwoju S.A. z kt6rg mogtby podpisa¢ umowe o zarzadzanie
pracowniczymi planami kapitalowymi na rzecz pracownikow.

2. Warto§¢ zaméwienia oszacowano w dniu 24.02.2021r. na kwotg 124 427,88 zk netto co stanowi
rownowarto$é 29 144,80 euro. (przeliczona zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow
. 'w sprawie $redniego kursu zlotego w stosunku do euro stanowiacego podstawe wartosci zamowien
publicznych.

3. W terminie do dnia 12 marca 2021r. przedstawiono ponizsze oferty:

Liczba
Lp. Nazwa wykonawey Adres wykonawcy i
punktow
1. TFI PZU 76-100 Stawno 45
Oddzial Koszalin-Stawno ul. Powstancéw Warszawskich 2
2 00-872 Warszawa A5
PKO TFI ul. Chiodnas2
3. 00-189 Warszawa
PPK Pocztylion 45
ul. Inflancka 4
4. 00-854 Warszawa
Santander Bank 40
Al Jana Pawla Il 17
5. 02-593 Warszawa
Millenium TFI S.A. . 40
ul. Stanistawa Zaryna 2B

4. W wyniku analizy ofert przedmiotowe zamowienie udzielone zostanie:
Firmie TFI PZU.

5. Uzasadnienie wyboru:

Wybrany wykonawca ztozyl ofert¢ niepodlegajaca odrzuceniu oraz spelnit wszystkie wymagane
warunki udzialu w postgpowaniu. Ztozona oferta byla jedna z trzech, kidre otrzymaly najwigksza
liczbe punktéw. Majac na uwadze zapisy ustawy o Pracowniczych Planach Kapitalowych, méwiace
o tym, Zze Pracodawca winien dotozy¢ wszelkich staran aby wybraé¢ oferte najbardziej korzystng dla
reprezentowanych pracownikéw oraz po zasiggnigciu opinii zespotu kadrowego uprawnionego do
wspotdecydowania w zakresie w ktorym stanowi ustawa, przy uwzglednieniu obiektywnych kryteriow
dotyczacych mozliwosci uzyskania informacji dla pracownikow w sposéb zaréwno posredni jaki
i bezposredni w ocenie 0sob zainteresowanych udziatem w PPK — TFI PZU gwarantuje nie pobierania
optat od wplat do PPK dokonywanych przez pracownikéw i pracodawcéw, doplat od panstwa, wypfat,
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zwrotow 1 transferéw oszczgdnosci do innych PPK oraz zmian pomiedzy subfunduszami.
Jednoczesnie biorac pod uwage zapisy art. 44 ust. 3 Ustawy o Finansach Publicznych czyli, ze
wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane w sposob celowy i oszczedny z zachowaniem zasad
uzyskania najlepszych efektow z danych nakladéw oraz optymalnego doboru metod i $rodkéw
stuzacych osiagnigeiu zalozonych celow w sposéb umozliwiajacy terminowa realizacje zadan
zdecydowano o wyborze TFI PZU. Majac na uwadze powyzsze oraz zapisy norm prawnych art. 7 ust.
3 ustawy o PPK, jak rowniez zasady wspdtzycia spofecznego oraz spoleczno-gospodarcze
przeznaczenie celow ustawy o PPK Pracodawca w uzgodnieniu z pracownikami w oparciu
o obiektywne kryteria dokonal wyboru oferty , ktéra w ocenie wszystkich zainteresowanych w sposob
Jjak najbardziej szeroki umozliwi realizacje¢ celéw o ktérych wspomina ustawodawca w ramach ustawy
o PPK.

6. Postepowanie prowadzila: Agnieszka Greda, Anna Ruchniak

Zatwierdzam . Rodzinie
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(data, podpis i piecze¢ Dyrektora)

Opinia Gtéwnego Ksiggowego dotyczaca srodkow finansowych:

......................................................................................................

(data, podpis i pieczet Glownego Ksiggowego)

Wyrazam zgode¢/ nie wyrazam zgody
na przygotowanie i przeprowadzenie procedury zamdwienia publicznego na podstawie art. 4 pkt. 8

ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamdwien publicznych

' (data, podpis i pieczeé Dyrektora)
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